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ФГБОУ ВО «БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
РЕШЕНИЕ УЧЕНОГО СОВЕТА от «___» февраля 2026 г. № ___

Об утверждении Положения о порядке организации работы по применению к обучающимся в ФГБОУ ВО «БГУ» мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся

В целях определения порядка организации работы по применению к обучающимся в ФГБОУ ВО «БГУ» мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся, в соответствии с приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 27 марта 2025 г.№ 284 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся по образовательным программам высшего образования и соответствующим дополнительным профессиональным программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся», приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27 марта 2025 г. № 243 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся по образовательным программам основного общего образования, образовательным программам среднего общего образования, образовательным программам среднего профессионального образования и соответствующим дополнительным профессиональным программам, основным программам профессионального обучения и дополнительным общеобразовательным программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся», руководствуясь подпунктом 3 пункта 4.11 устава ФГБОУ ВО «БГУ», ученый совет ФГБОУ ВО «БГУ»

РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о порядке организации работы по применению к обучающимся в ФГБОУ ВО «БГУ» мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся (прилагается).
2. Признать утратившим силу Положение о Комиссии по применению к обучающимся в ФГБОУ ВО «Байкальский государственный университет» мер дисциплинарного взыскания и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания № 09-09-64, утвержденное ученым советом ФГБОУ ВО «БГУ» 24 декабря 2021 г. (протокол № 5).


Председатель ученого совета                                                   	     О.П. Грибунов
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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации работы по применению к обучающимся в ФГБОУ ВО «БГУ» (далее – Университет) мер дисциплинарного взыскания и снятия их с обучающихся.
1.2. Настоящее Положение применяется в головном вузе. Филиалы Университета самостоятельно принимают локальные нормативные акты, регулирующие порядок организации работы по применению к обучающимся в филиалах Университета мер дисциплинарного взыскания и снятия их с обучающихся.
1.3. Меры дисциплинарного взыскания применяются к обучающимся по реализуемым в Университете образовательным программам среднего профессионального образования, высшего образования и соответствующим дополнительным профессиональным программам (далее – обучающиеся) за неисполнение или нарушение устава Университета, правил внутреннего распорядка, в том числе требований к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в Университете, правил проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности (далее – проступок).
1.4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и нарушением интеллекта).
1.5. За совершение проступка к обучающемуся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания:
1) замечание; 
2) выговор; 
3) отчисление из Университета.
1.6. За каждый проступок может быть применена одна мера дисциплинарного взыскания.
При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся и (или) представительных органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся Университета.

2. Процедура применения мер дисциплинарного взыскания

2.1. Днем обнаружения проступка является день, когда ректору Университета стало известно о его совершении.
В случае поступления в Университет информации о совершении обучающимся проступка от третьих лиц днем его обнаружения считается день регистрации обращения в Университете.
2.2. Выявление фактов совершения дисциплинарных проступков обучающимися осуществляется сотрудниками и обучающимися университета. Лицо, выявившее или ставшее свидетелем факта совершения обучающимся дисциплинарного проступка, обязано сообщить об этом в форме заявления или служебной записки ректору.
2.3. В целях применения мер дисциплинарного взыскания ректор направляет полученное заявление (служебную записку), копию обращения, содержащего информацию о совершении проступка, проректору, курирующего молодежную политику и воспитательную деятельность (далее – курирующий проректор) и управление по работе со студентами Университета.
2.2. Управление по работе со студентами Университета не позднее следующего рабочего дня после дня получения информации о совершении проступка, письменно уведомляет обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося о необходимости представить письменное объяснение лично под подпись и (или) посредством электронной информационной образовательной среды Университета.
Одновременно с указанным уведомлением управление по работе со студентами Университета запрашивает в дирекции института, Колледжа, деканате факультета, научном управлении (в соответствии с уровнем образовательной программы) характеристику на обучающегося. Одновременно с указанным запросом направляется копия заявления (служебной записки), обращения, содержащего информацию о совершении проступка.
В целях установления фактических обстоятельств совершения проступка управление по работе со студентами Университета вправе запрашивать информацию от любых структурных подразделений Университета, проводить опрос обучающихся.
2.3. Обучающийся предоставляет письменное объяснение, а также документы, подтверждающие уважительную причину (болезнь или иные обстоятельства) неисполнения (ненадлежащего исполнения) им обязанностей обучающегося (при наличии), в течение трех учебных дней (по программам высшего образования) или трех рабочих дней (по программам среднего профессионального образования) со дня получения соответствующего уведомления.
Письменное объяснение представляется в управление по работе со студентами Университета.
2.4. По истечении срока, указанного в пункте 2.3 настоящего Положения управлением по работе со студентами составляется акт об отказе обучающегося от предоставления объяснения.
Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.
2.5. Дирекция института, Колледжа, деканат факультета, научное управление не позднее трех рабочих дней после дня получения запроса представляет в управление по работе со студентами Университета характеристику на обучающегося, содержащую:
1) сведения о предшествующем поведении обучающегося;
2) сведения о психофизическом и эмоциональном состоянии обучающегося;
3) оценку тяжести проступка и мотивированное предложение о применении или неприменении к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания (в случае предложения о применении меры дисциплинарного взыскания указывается конкретная мера из числа указанных в пункте 1.5 настоящего Положения).
2.6. Структурное подразделение Университета, получившее запрос, предусмотренный абзацем третьим пункта 2.2 настоящего Положения, обязано не позднее трех рабочих дней после дня получения запроса представить в управление по работе со студентами Университета запрашиваемую информацию, копии документов, копии имеющихся в распоряжении видео-, аудиозаписей, пояснения работников Университета, обладающих какой-либо информацией по факту совершенного проступка.
2.7. Управление по работе со студентами Университета на основании объяснений обучающегося, характеристики на обучающегося и полученных объяснений, документов и иных доказательств, подготавливает заключение по вопросу о применении меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся, в котором содержатся:
1) положения устава Университета или локальных нормативных актов, за неисполнение или нарушение которых, возможно применение мер дисциплинарного взыскания;
2) установленные фактические обстоятельства совершения проступка с указанием доказательств;
3) оценку тяжести проступка;
4) причины и обстоятельства, при которых совершен проступок;
5) информация о предшествующем поведении обучающегося, его психофизическом и эмоциональном состоянии.
2.8. Заключение, указанное в пункте 2.7 настоящего Положения (далее – заключение), должно быть подготовлено не позднее чем за 10 рабочих дней до истечения одного месяца со дня обнаружения проступка в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Положения. К заключению прилагаются заявление (служебная записка), копия обращения, содержащего информацию о совершении проступка, характеристика на обучающегося, письменные объяснения обучающегося, полученные ответы на запросы от структурных подразделений, копии документов, видео-, аудиозаписей, материалы опросов работников и обучающихся. Приложения являются неотъемлемой частью заключения.
2.9. В день подготовки заключения оно направляется:
1) в объединенный студенческий совет Университета;
2) в Первичную профсоюзную организацию студентов Университета;
3) в совет родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся Университета.
2.10. Объединенный студенческий совет Университета, Первичная профсоюзная организация студентов Университета, совет родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся Университета вправе направить свое мотивированное мнение относительно целесообразности и необходимости применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся, о конкретной мере дисциплинарного взыскания, которую целесообразно применить, не позднее 5 рабочих дней со дня получения заключения.
Мнение представляется в управление по работе со студентами Университета.
Непредставление мнения в установленный срок указывает на то, что мнение не выражено и решение о применении мер дисциплинарного взыскания к обучающемуся принимается Университетом по своему усмотрению.
2.11. Заключение, мнения объединенного студенческого совета Университета, Первичной профсоюзной организации студентов Университета, совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся Университета не позднее чем за 5 рабочих дней до истечения одного месяца со дня обнаружения проступка в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Положения передаются курирующему проректору.
Курирующий проректор по результатам рассмотрения представленных материалов принимает решение о применении или неприменении меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся. В случае принятия решения о применении меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся курирующий проректор определяет конкретную меры дисциплинарного взыскания из числа указанных в пункте 1.5 настоящего Положения.
2.12. Допускается отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из Университета как меры дисциплинарного взыскания за неоднократное совершение проступков.
Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Университете оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Университета, а также нормальное функционирование Университета.  
Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты. 
Решение об отчислении несовершеннолетних обучающихся – детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.
Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания Университет незамедлительно обязан проинформировать орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. Соответствующая информация направляется управлением по работе со студентами Университета.
2.13. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом курирующего проректора.
Указанный приказ доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в Университете. 
Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с приказом (распоряжением) под подпись оформляется актом, который подготавливается управлением по работе со студентами Университета.

3. Обжалование меры дисциплинарного взыскания 

3.1. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать решение о применении меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
3.2. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в Университете, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. 
3.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

4. Снятие меры дисциплинарного взыскания

4.1. В случае, если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.
4.2. Ректор Университета, курирующий проректор до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания (за исключением отчисления обучающегося из Университета) вправе снять ее с обучающегося по инициативе ученого совета Университета, заявлению обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайствующих перед ректором советов обучающихся, представительных органов обучающихся или советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

5. Заключительные положения

5.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня, следующего за днем утверждения его ученым советом Университета.
5.2. Настоящее Положение применяется к проступкам, обнаруженным после вступления в силу настоящего Положения.
Решение о применении мер дисциплинарного взыскания к обучающимся, совершившим проступки, обнаруженные до дня вступления в силу настоящего Положения, принимается в порядке, действовавшем на день обнаружения проступка.


Проректор по молодежной политике
и воспитательной деятельности					         Е.М. Хитрова
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